TESTO DEL MANIFESTO:

IL PERSONALE DELLA CASSA DI RISPARMIO DI PESARO DI FRONTE AI CONTINUI
E PROVOCATORI ATTEGGIAMENTI ASSUNTI DAL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

E DALLA DIREZIONE GENERALE, SI E' RIUNITO IN ASSEMBIEA IL 28 NOVEMBRE
U.S. I, DOPO AMPIO ED APPROFONDITO DIBATTITO, HA APPROVATO IL SEGUENTE
ORDINE DEL GIORNO:

I lavoratori della CASSA DI RISPARMIO DI PESARO
MANIFESTANO IL LORO NETTO DISSENSO

per i recenti trasferimenti che:

- gono stati disposti senza interpellare tutti i colleghi interessa
ti (contravvenendo ad una parola data davanti al Prefetto!): >

~ non rispondono ad un criterio di giusta rotazione del pecrsonale

in quanto non riguardano "gli inamovibili", ne permettono la concla-
mata qualificazione professionale in presenza di alienanti carichi
e ritmi di lavoro:

- sono discriminanti nei confronti di alcuni dirigenti sindacali, che
si vorrebbe emargmnare, e valogizzano nel contempo, con la promozio-
ne a funzionario, altri dipendenti che il personale si rifiuta di
considerare modelli a cui ispirarsi:

DEPLORANO
1'assunzione di dirigenti esterni all'azienda che squalifica in manie
ra evidente i dipendenti di ogni ordine e grado (soprattutto i funzio-
nari) e dimostra ancora una volta la manceta volontd degli amministra-
tori e dei dirigenti della Cassa di Risparmio a far propri i valori
tecnici, morali e professionali dei propri dipendenti;

FANNO RILEVARE
il costo economico-tecnico ¢ morale di tali operazioni verticistiche
che feriscono profondamente i lavoratori tutti, crcando in loro sfi
ducia, disinteresse e disaffezione al lavoro;

DENUNCIANO
alle Autoritd ed alla pubblica opinione tale stato di cose affinché
1'/imministrazione persegua o sia costretta a perseguire, una giusta
e qualificante politica del personale ¢ per evitare che la Cassa di
Risparmio di Pesaro degeneri in un centro di potere e di clientelismo;

RIATFERMANO
la propria ferma decisione di modificare, con ogni mezzo, tale situa-
zione onde realizzare anche alla Cassa di Risparmio di Pesaro un tipo
di gestione adeguato ai progressi compiuti dal mondo del lavoro.

FIB-CISL FIDAC-CGIL SILCE.L

Pesaro, 2 Dicembre 1974







