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In data 5 settembre il Credi-

to Valtellinese ha deliberato

- 7 dettata da una mancanza di
- =~~~ | conoscenza del territorio

un’ulteriore “razionalizzazio-

| da parte della dirigenza.

71
i

ne” degli sportelli, pit preci- |
samente 27 chiusure di filiali, =

~ Pesaro ha 94.000 abitan-
| ti, fino a qualche mese fa

10 trasformazioni di filiali in

| le filiali del Credito Val-

mini sportelli e una in Banca |
aperta.

Nella nostra zona sono inte-
ressate da questi cambiamenti 7 filiali, di
cui 3 verranno chiuse, 3 trasformate in
mini sportello e una in Banca aperta.

Capiamo I'esigenza di razionalizzare, un
po’ meno la logica sottostante che ha
ispirato tale scelta. La Carifano non esiste
pill come entita autonoma dal novembre
2016, data della sua incorporazione nel
Credito Valtellinese. Questo evento non
doveva significare per noi graduale spari-
zione dal territorio. Mentre gli interventi
che sono gia stati fatti, vedi chiusure di 7
filiali, insieme a quelli deliberati nel mese
di settembre ci inducono a pensare esat-
tamente il contrario.

Non ci sono chiari i criteri che hanno
ispirato il management per chiudere le
filiali. Quelli dichiarati sono:

* |a bassa performance,
* la distanza,
* il potenziale di sviluppo.

Nella nostra realta i conti non tornano.

Pensiamo che ['ispirazione sia stata piu

| tellinese erano 4. Con la

| “razionalizzazione”,oggj, re-
stano solo la filiale di PESA-
RO piu uno sportello di Banca aperta.

Ci chiediamo ad esempio: perché chiu-
dere lo sportello diVilla Ceccolini?

Questa filiale & sorta circa 20 anni fa e
raccoglie un bacino di clientela della zona
che va da Montelabbate aVilla Fastiggi.

E’ una clientela fidelizzata che ci ha ac-
cordato fiducia grazie al paziente e te-
nace lavoro dei colleghi che si sono av-
vicendati negli anni. Non ci risulta poco
performante!

Perche regalare alla concorren-
Zza un patrimonio cosi faticosa-
mente accumulato?

Voi replicherete che i conti saranno tra-
sferiti sulla filiale piu grande, noi non sia-
mo sicuri che ci seguiranno tutti, vista la
distanza e considerando la comoda vici-
nanza di 4 altri istituti concorrenti prima
di arrivare alla filiale di Pesaro.
'appartenenza i clienti la sentivano e la
sentono verso Carifano, ma se gli viene



sottratto anche il luogo, pen-
sate veramente che ci segui-
ranno!?

Il Credito Valtellinese era una
continuita. Ora che questa
viene spezzata, con la sottra-
zione del luogo, diventa indif-
ferente il Credito Valtellinese
o un’altra banca!!!!

Queste considerazioni valgo-
no anche per le altre filiali che verranno
chiuse a Fano e nell’entroterra.

Non ultimo non capiamo la scelta del-
le chiusure anche in considerazione del
fatto, che pur risentendo della situazione
economica in cui versano le banche, que-
ste filiali hanno prodotto risultato.

La clientela e una ricchezza per-
ché sperperaria?

Si vuole risparmiare? Si vogliono ridurre
i costi? Si vuole razionalizzare?

Ci sono ben altri modi, noi lavoratori po-
tremmo suggerirvene alcuni.
Incontriamoci, trasformiamo la
procedura sindacale, prevista
dal contratto, da pura ritualita a
sostanza.!!!!

Ci risulta che lincontro sindacale con
I'azienda sia programmato per il 18 ot-
tobre in presenza di una procedura che

deve chiudersi entro il 29 ottobre 2017.

| tempi sono stretti ma i camion dei tra-
slochi viaggiano come matti.
Siamo sicuri di trovare il tavolo? Do-

vranno i sindacalisti munirsi di
tavoli da picnic con sedie pie-
ghevoli? O dovranno incon-
trarsi al club degli anziani della
IV circoscrizione di Sondrio?
Con tutto questo smantella-
mento non siamo piu sicuri di
niente: il ciao a domani della
sera si trasforma in un addio
del mattino. Ci sentiamo tutti
Rosella O’Hara: domani € un altro gior-
no e si vedra. L'algoritmo lavora di notte
e di giorno non si sa dove cadra.

Il nostro algoritmo ha dato questo risul-
tato:

I = Inconkri !
SM = extra Stipendi Manager i
BP = Buste Premio |
§ CHIEF = Come Hanno Inteso Econo-t
mia Fliora |

Diciamocelo con franchezza: a
cosa servono tutte quelle con-
vention/incontri a Milano, Roma
Palermo, Tokio? A cosa servono
tutti gli extra per i managers? A
cosa servono le buste premio? E
tutti quegli CHIEF? Quante filia-
li dovremmo chiudere per man-
tenere il vostro tenore di vita?

| ragazzi della Via Gluck e le Spice Girls
c/o FISAC CGIL Via Buozzi, 43
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