—— Furti a catena —

La Camera Confederale del Lavoro di Pesaro-Urbino ha promosso
una inchiesta nei luoghi di lavoro per conoscere le gravi evasioni dei
contratti e delle leggi.

Dai primi questionari compilati dai lavoratori risulta un furto

continuo a danno degli operai per alcuni miliardi di lire.

Le ore registrate in busta paga partono da un minimo di 104
ad un massimo di 150 mensili, mentre nei mesi estivi quelle lavorate
effettivamente sono da un minimo di 260 ad un massimo di 240.

La percentuale piu alta delle qualifiche sono quelle dell’appren-
dista, della 4- e 5 categoria, mentre i contratti di lavoro prevedono in
modo chiaro che data la natura del lavoro a catena e per reparti,
queste categorie dovrebbero essere solo una minima parte.

Le maggiorazioni previste pei contratti, per lavoro straordinario,
per i cottimi ed i lavori nocivi non vengono rispettate.

Questa grave evasione sottrae ai lavoratori e agli istituti circa
25.000 lire al mese per ogni lavoratore.

LAVORATORI,

la camera del Lavoro é decisa a porre fine a questo grave
scandalo, denunciando pubblicamente nel corso dello sciopero e della
manifestazione Provinciale gia proclamati per il 15 novembre
dei settori industria-agricoltura, facendo nome e cognome di
tutti coloro che dall’inchiesta risulteranno responsabili delle violazioni,

LAVORATORI,
Voi stessi dovete collaborare con i Vostri sindacati, segna-

lando tutte le violazioni che avvengono nei luoghi di lavoro.

La C.G.LL. invita I’ Ispettorato del Lavoro a compiere dei sopra-
luoghi e colpire energicamente tutti i responsabili.

Il materiale raccolto dalla Camera del Lavoro verra messo a
disposizione degli Enti e delle Autorita. Invitiamo la C.1.S.L. e la U.LL.
ad unirsi alla C.G.LL. per intensificare I’azione nei luoghi di lavoro.
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