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AVVERTENZE AL LAVORATORE

Il presente libretto ti viene consegnato perché
tu lo conservi con tutta cura.

Esso é utile al fine di avere un documento che
comprovi le trattenute che ti vengono falte sulle
paghe per il contributo riguardante le Assicurazioni
sociali, invalidita, vecchiaia, tubercolosi, mutue, ma-
lattie, ecc.

Ogni qualvolta vieni assunto al lavoro : i Il Comitato Corporativo Centrale nella seduta dell’8 marzo XVII,
devi presentare questo libretto. Curando che le presieduta dal DUCE, ha approvato I'accordo mediante il quale a decor-
trascrizioni siano sempre aggiornate e ﬂspondentr rere dal 23 marzo c. a. vengono maggiorati nella misura del 9,50% gli

'aﬂa mﬁh‘é dm! la possibilita !andacaéa sti i e galari dei lavoratori dell’agricoltura,
¢ X Pertanto, riportiamo qui di seguifo, gl adeguamenti salariali interes-

santi i braccianti agricoli avventizi:

Adeguamenti salariali

IO N el il 2o

Lavori ordinari :

Uomini dai 18 ai 65 anni . : . da L. 142 a L. 1,55 all'ora
Ragazzi dai 15 ai 17 anni . s : 2 » 094 » 103 »
Donne . 7 : c » 094 » 103 o»
Uomini oltre il 65° anno di eta atti

Fouoilavortm e’ o eea > L10 » 120 >

Lavori speciali :

Potatura, innesto, slupatura . da L. 1,70 a L. 1,86 all'ora
‘e trebbiatura : 8 :




Contratto Collettivo di Lavoro

per i Braccianti Agricoli Avventizi

della Provincia di Pesaro

Il Prefetto

della Provincia di Pesaro-Urbino
Visto il contratto collettivo di la-
voro per hraecls[mt’; ?f ricoli avven-

uzé.u stipulato i

raio 11939
Nazio-

Contratto collettivo di Lavoro per
Braccianti Agricoli Avventizi della
Provincia di Pesaro

Il giorno 7 febbraio 1939-XViI

presso I’ Unione Provinciale | ‘_age’i-

di
egli Agti i'F Pe:




brici Giovanni dal Sig. Angelo Ra-

vazzani, Segretario Provinciale del-

I’ Ente Naz. Fascista della Coope-

razione per la Provincia di Pesaro;e
la

Federazione Naz. Fascista dei Sa-
lariati e Braccianti, nella persona
del suo Segretario Gr. Uff. Alcide
Aimi, rappresentato per delega dal
Segretario Prov. di categoria, Sig.
Angele Piselli, assistito dal Dott.
Michelangelo Falcone, Segretario
Generale dell’ Unione Prov. Fascista
dei Lavoratori dell’Agricoltura, viene
stipulato il presente Contratto Col-
lettivo di lavoro per il bracciantato
agricolo per la }I\’rovlincia di Pesaro.
1,

In applicazione della legge 3
aprile 1926 n. 563 art. 10 tutti i rap-
porti di lavoro intercedenti tra i da-
tori e i prestatori avventizi d’opera
agricoli in Provincia di Pesaro, dal-
I"11 novembre 1938 sono regolati

dalle norme contenute nel presente

contratto.
Art. 2.

Durata e disdetta del contratto —
Il presente Contratto Collettivo di
lavoro avra la durata di un anno e
cioe dall’ 11 novembre 1938 sino al
10 novembre 1939-XVII, intenden-
dosi tacitamente rinnovato per u-

ale periodo, qualc interve-

| do non verrd reso obbligatorio o
messo in distribuzione anche in agri-
coltura il libretto di lavoro istituito
dalla legge 10-1-1935-XI11l1 N. 112, i
lavoratori dovranno munirsi dell’ap-
posito libretto sindacale di lavoro
per avventizi in distribuzione presso
la propria Organizzazione. Sul li-
bretto il datore di lavoro €& tenuto
a registrare le ore di lavoro com-
piute, le corresponsioni e le tratte-
nute a qualunque titolo fatte.

Tali registrazioni di massima sa-
ranno fatte a fine di lavorazione
ovvero ogni sabato quando I’ assun-
zione & superiore alla settimana.

Non appena sara messo in di-
stribuzione il predetto libretto di
lavoro di Stato, il libretto Sindacale
di cui sopra s’ intenderd abolito e
il presente articolo si dovra inten-
dere annullato.

rt. 6. \
Assicurazioni Sociali e Assegni

Familiari — Per le Assicurazioni
sociali invalidita e vecchiaia, tuber-
colosi, maternita, infortuni e asse-
gni familiari valgono le norme di
legge. '

Art, T

Donie e fanciulli — Per le don-
di legge. i

ne e i fanciulli vaigono le nt?it-m'é_-:__;u 23

tendendosi per tali quelle effettuate
oltre I'orario normale, saranno com-
pensate con una percentuale di
maggiorazione sulla paga base del
209%.

non potranno comunque eccedere i
limiti di legge e ciot le due ore

giornaliere e le 12 ore settimanali. |
Sono considerati festivi i giorni |

di domenica, quelli riconosciuti come
tali dallo Stato agli effetti civili,
oltre la festa del Patrono del luogo
ove si svolge il lavoro. Il lavoro
festivo sara retribuito con una mag-
giorazione del 209%.

1l lavoro notturno, intendendosi
per fale quello che va da un’ora
dopo I’Ave Maria fino all’alba, sara
retribuito con una maggiorazione
del 20 per cento sulla paga stabi-
lita per il lavoro normale.

Non si fard luogo a maggiora-
zione per il lavoro notturno, quando
questo cada in regolari turni, e per
il lavoro domenicale, quando venga
concesso il riposo compensativo.

Le maggiorazioni di cui sopra

non si assommano, intendendosi

che la rna__ggiu:_:;t assorbe la minore.
: del salario nelle
azionali — Per il trat-

avoratori nelle ricor-
, 21 aprile, 28

Le ore di lavoro straordinario |

delle Corporazioni, fasc. 119 del
20 luglio 1935, allegato 705, il la-
voro avra termine non oltre le ore

13 di ogni sabato.

Faranno eccezione i lavori di
carattere continuativo o stagionali,
0 comunque urgenti e inderogabili
quali: la falciatura, mietitura, treb-
biatura, lavoro di fienazione, irro-
razione, vendemmia e lavori di
raccolta per colture industriali, ecc.

Rimane fermo anche in tal caso,
I'obbligo di lasciare in libertd ogni
sabato il prestatore d’opera di eta
inferiore ai 21 anni.

Le ore di lavoro non compiute
nel pomeriggio del sabato saranno
recuperate senza far luogo a mag-
giorazione di salario.

Art. 14.

Retribuzione dei lavoratori — I
salario sara corrisposto secondo la
tariffa stabilita, per il lavoro effet-
tivamente prestato, a periodi non
superiori alla settimana e di regola
nella giornata del sabato.

Le paghe orarie sono stabilite
come appresso :

Lavori ordinari : :
Uomini dai 18 ai 65 anni L. 1,42
gagazzl_ dai 15 ai 17 anni = 0,94

OTMCTRT ) Sy i s, nl TS
Ud'ma'inl olhe.'i_l-'._ﬁ_ﬁj‘?;a'n;& vt S0
eta, atti a proficuo lavoro » 1,10
Lavori specializ |

Po
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consentito di conseguire un gua- | 1. con la multa fino a un massi- Prl]p!lt:lﬂl'l .-'\Iis‘l_lu:m Conduttori Esaminato il testo del contratto
dagno non inferiore al 10 per cento | mo di due ore di salario nei se- f.to g,nmm._(uuv.-mm J}-‘I.nch] ; collettivo per braccianti agricoli av-
oltre la paga base; il contratto re- | guenti casi: p. la Federazione Naz. Salariati ventizi da valere per codesta pro-
lativo deve intervenire direttamente a) che senza giustificato motivo e Braccianti vincia, concordato tra il Sindacato
tra il conduttore e il suo rappre- | si assenti o abbandoni il lavoro, il Segretario Generale U.P.F.L.A. | Provinciale da Voi presieduto e il
sentante nell'azienda e il lavoratore. | ne ritardi I’ inizio, lo sospenda o f.to Michelangelo Falcone Sindacato Provinciale Fascista dei
Quando la liquidazione sia fatta | ne anticipi la cessazione ; : p. la Federazione Naz. Fascista Salariati e Braccianti vi deleghiamo
a periodi non inferiori alla quindi- b) che per negligenza arrechi Proprietari ‘Af_hltua‘ri Coltivatori a sottoscriverlo.
cina saranpo corrisposti adeguati | lievi danni all’azienda, alle mac- f.to Sinibaldi Mario Il Presidente: M. Fregonara
acconti settimanali. chine, agli attrezzi; Per copia conforme Confederazione Fascista
Le condizioni e le modalitd di | ¢) che si presenti al lavoro in Il Segretario Generale U.P.F.L.A. degli Agricoltori
esecuzione del cottimo debbono ri- | istato di ubriachezza. Dr. Michelangelo Falcone Federazione Nazionale Fascista
sultare da apposita annotazione sul Gli importi delle multe e delle R. Ispettorato Corportativo Proprietari e Affittuari Coltivatori
libretto sindacale di lavoro. trattenute, che non rappresentino ri- : Ufficio di Ancona Diretti
- Art. 16, sarcimento di danno, saranno de- Viste le leggi di tutela del lavoro | N, di prot. 1255 AR/ob
' Mutualita malattie — Tutti i la- | voluli a beneficio della Federazione I’art, 10 del R. D. L. 3 aprile 1926 | Oggello: Delega alla firma.
r voratori sono iscritti alla Mutua. delle Casse Mutue di Malattie per n. 563 e gli art. 6, 7, 8 del R. D. Roma, 21 marzo 1939 XVII
1l datore di lavoro & tenuto al | i lavoratori agricoli. - 6 maggio 1928 n. 1251, si esprime | Al Sig. Sinibaldi Mario
versamento dei contributi paritetici 2. Con la multa pari all’importo parere che nulla osti alla pubblica- Presidente del Sindacato
alla Mutua anche per la quota a | di una giornata di lavoro, nei casi zione, Provinciale Fascista Proprietari
l carico dei lavoratori, salvo il diritlo | di recidiva di maggiore gravita nelle Ancona, 11 aprile 1939-XVII. e Affittuari Coltivatori Diretti
i di rivalsa sul salario del lavoratore | mancanze di cui al paragrafo 1). L’ Ispettore Capo Pesaro
per la quota a carico di quest’ultimo. Art. 20. ) f.to Mario Magner Esaminato il testo del Contratto
| - Art. 17. Trapasso di Azienda — Il tra- = Prot. n. 6830 collettivo per i braccianti agricoli
‘ Utensili — Il lavoratore & tenuto | passo o cessione dell’ azienda non Per copia conforme avventizi da valere per codesta pro-
a presentarsi al lavoro con gli at- | risolve il contratto di lavoro ed il 1l Segretario vincia, concordato tra il Sindacato
trezzi di consuetudine. personale ad essa addetto conserva Novello Provinciale presieduto dalla S. V.
] Tutti i lavoratori hanno il preciso | i suoi diritti anche per quanto con- 5 Confederazione Fascista e il Sindacato Provinciale Salariati
obbligo di conservare in buono | cerne i crediti di lavoro, nei con- e degli Agricoltori * | e Braccianti vi deleghiamo a sotto-
stato gli attrezzi, gli utensili ed in | fronti del nuovo titolare, qualora = (Ufficio sindacale) scriverlo. _
: genere quanto & stato loro affidato | non sia gia stato liquidato dal pre- - N. di prot. 21050/4247 Il Presidente : E. Usai
= dal datore di lavoro ed annofato | cedente datore di lavoro. Oggetto: Delega alla firma del Con- Confederazione Fascista
sul libretto sindacale, con I’ indica- = At 21, tratto collettivo di lavoro per dei Lavoratori dell’Agricoltura
: zione dello stato d’uso. Controversie — Tutti i reclami di braccianti agricoli avventizi. Federazione Nazionale Fascista
: Il lavoratore rispondera delle per- | puro carattere individuale dovranno Roma, 14 marzo 1939 XVII Salariati e Braccianti
| dite e dei danni a lui imputabili, | seguire le consuetudinarie norme ll.Lmo Sig. Avv. Alessandro Mariotti 1l sottoscritto Segretario della
i il cui ammontare gli verra trattenuto | disciplinari ed essere esaminati di- Presidente dell’ Unione Prov. | Federazione Nazionale Fascista Sa-
sulle sue spettanze. : rettamente tra i prestatori d’opera Fascista Agricoltori lariati e Braccianti ai sensi dell'art.
Art. 18. ; ed i loro superiori, : N esaro | 35 dello Statuto Federale delega i
o Gerarchia e disciplina — Tutti i | Per le controv From - e Esaminato ' ratto | sigg. Falcone Michelangelo e Piselli
| lavoratori nei rapporti attinenti il | individu I : _ - = = . - collettivo: di di I'og- | Angelo a firmare il contratto brac-
|- servizio dipendono dal conduttore | [ 3 B cn= 8 : [ aler ro pro- | cianti _che d '
k o da chi lo rappresenta nelPazienda | i
; e dai rispettivi capi immediati; essi |
v dovranno pertanto ati agli ¢
: dini loro impartiti ed eseguire cof
diligenza il lavoro assegnato.
Norm




ALLEGATO 1.

Accordo Interconfederale
relativo alla corresponsione del salario
nelle ricorrenze nazionali

Tra la Confederazione Fascista degli Agricoltori, rappresentata dal
Presidente On.le Mario Muzzarini assistito dal Conte Dott. Antonio Zappi
Recordati e la Confederazione Fascista dei Lavoratori dell’Agricoltura,
rappresentata dal Presidente On.le Franco Angelini assistito dal Comm.
Edoardo Polacco e dall’Avv. Odoardo Gensi,

sentita la Federazione Nazionale Fascista delle Cooperative di pro-
duzione e lavoro e la Federazione Nazicnale Fascista delle Cooperative
per la trasformazione dei prodotti agricoli,

esaminata la legge 11 aprile 1938-XVI N. 331 relativa alla correspon-

sione del salario normale ai lavoratori nelle ricorrenze del Natale di

Roma - della Fondazione dell’ Impero - della Marcia su Roma - d‘e}I’An-
niversario deila Vittoria,

delle Ieggt stesse,

9

del salario normale patfuito, verra corrisposto, in pill, un trentesimo della
parte in denaro del salario mensile medesimo, con esclusione della even-
tuale maggiorazione stabilita nei contratti collettivi di lavoro per il la-
voro festivo.

4) Agli obbligati o semifissi, ed agli avventizi, i quali siano chia-
mati a prestare la propria opera nelle aziende nei giorni delle ricorrenze
di cui alla Legge 11 aprile 1938-XVI N. 331, verrd corrisposto oltre la
retribuzione normale relativa al lavoro eseguito (senza la maggiorazione
per il lavoro festivo previsto dai contratti collettivi di lavoro) un importo
equivalente alla retribuzione stessa.

5) Ai lavoratori retribuiti a cottimo verra fatto lo stesso trattamento
previsto per gli avventizi.

La retribuzione deve essere corrisposta in base alle vigenti fariffe
per I'avventiziato e dove queste non esistano per il particolare lavoro in
base a quelle per i lavori di categorie similari.

Tale retribuzione verra naturalmente maggiorata della quota prevista
dai contratti collettivi di lavoro per le retribuzioni a cottimo.

6) Agli impiegati la cui retribuzione & stabilita in misura fissa

(non variabile in relazione ad eventuali festivitd cadenti nel periodo di

paga) si applicano le disposizioni del comma 3° solo nel caso in cui sia

ad essi eccezionalmente richiesta la effettuazione del lavoro in una delle
giornate festive considerate.

Si applicano altresi a quegli lmplegali la cui retribuzione avvenga

= _..-_ncnna!mente a giornata, o ad ora, o comunque in diretta relazkme al

rlavoro eﬁetﬁvameniae compiuto.




ALLEGATO 2.
10 Schema delie trattenute relative alle Assicuraz. obbligatorie e Previdenze  Sociali per i Lavoratori Agricoli dipendenti da Aziende Agricole 11

| | ‘ TRATTENUTE |

Lavori di |

Paga Salario || 3 T | : | Salario |
[ Contris giornalie- || € trebbia- | NOTE
| hoty Totale ro netto | tura sal

sindacale

mietitura |

oraria || giornalie-

hase ro lordo Assegni Nuzialitiu

Invalidita | Tuberco- Mutua |

Orario giorna-

liero di lavoro

vecehinin losi Malattie familiari ||e Natalita gior. netto

4 5 6 7 8 9 |55 g | 12

PRIMO GRUPPO - 1. Lavori di mietitura e
3 | trebbiatura -

1° PERIODD (dal 1° Maggio al 30 Luglio) ; Il salario giornaliero netto
I deve essere maggiorato del
Uomini dai 18 ai 65 anni . i 40% (vedi colonna n. 11).
: Qualora il datore di lavoro,
Oltre il 65 anno di etd . corrisponda il vitlo potra
tratt gior-
Ragazzi dai 15 ai 17 anni . || ° j &:!tf'ei;er:nza;:;wﬂzg‘:oagr;ara
7 L. 2 al giorno. Per i suddetti
lavori dovranno essere corri-
& sposte L. 1,80 giornaliere di

1 PERIODD (dal 1" Marzo al 30 aprile 1 indennita di campagna.

¢ dal 1° Agosto 2l 30 Novembre) | - ;

Doune . 3 y .

2. Lavoro straordinario

Uomini dai 18 ai 65 anni .| 8| 155 | 18 | o010 | 030 |@l 010 | 012 | o 90 | 11,50 | 1645 | e lavoro notturno -
by § : ' ~ || di tavoro stra

Oltre il 65° anno di etd .

Ragazzi dai 15 ai 17 anni . | 8
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— = —— — f— — —
:I.‘~'r'tlir||.'|ll:| COMPENSI IN DENARO TRATTE NUGT
‘ i s - - e . Importo
Mise | Lavori ordinari Carori ‘ | Contri ‘ Anticiparioni H netto
Mes f | ontri- :
- speciali Importo Al Tubereo. | ssepni || Nuzialits Il Tmport COTTI-
| dal | al Giornate Ore straord. speciali ] Il ].:_ | “"““T A lljm. | “.“: I_ ‘ bt i aposato
I | totale losi \ Malattie || iliari [je Natalita| . A . trattennte ) Sk
| 1 == s | | | sindacale Generi Importo
| N.|| Imperto || N '| importo Q¢ Importo | i | | | |
- - o =l = e e = = — ot R e — | —
[ I i . i I ‘ | -
i | (] | . | 1
| | I , ' ! .
i ! : | [ | | : '
| | i | } | i
1 | (| | |
| | | |
1
| |
7 il i ;
.......... ] . |
I 1 2
........................ 1r !




~ — e e e 2 = === ¥ | i
I ' | 0 kT e e |
. o : - | R / I''ENUTE
|| |IH:-tt|:|1:m;||| COMPENSI IN DENARO ‘| s D o LS 0 (B e
- : . S = 1 i i ; | itto
|| l i i i :| | | | Anticipazioni netts
M | Lavori ordinari ‘ s ‘ | I 1 I Contri- ; Inpotto corri-
E - e - — ’ : | o |l | 1 Assegni || Nuzialita 2
| dal | it | Gi te | Ore straord speciali HIBOES ‘-lml"“‘l”“ Ssherto. | I M““l-' P i L i Nataliti et trattennte sposto
| TSN | o ¥ totale | veechinia losi || Malattie || familiari fe Natalita sindacale | Generi Importo |
| | 5 | Il Ore | |
N.|| Importo N || lmporto Import, | — gt | —— —
[ e men Bl e ] | | - || —
| Ele b LT T T | | ] | |
| | | |
| ‘ . | . | .
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Settimana COMPENSI IN DENARO TRATTENUTE
e = NS S s Importo
e ' Lavori ordinari ¥ v ‘ Ciite ‘ Anticipazioni l nouL
— = e 1 t raliditall T - T mialiia | 2 _—— 2 Corri-
Hap g TN AT speciali mporto [|nu||f||lr1 [uhor:nn- Mutua J\hH.I ,_:mh h]lal.ihlhl Importo i
N totale || vecehinia losi Malattie || familiari ||e Natalita] . E » trattennte Sposto
Bt — L sindacale Genoeri Importo
N.‘ Importo || N. ‘ Importo .?\{" Importo I
1 Tl = e — — T - — = — ;! | 1
| | : | |
| | |
| 4 1 |
i -t e R L e T = o e e |. A
.‘
i R - ik B e | R e | e B | T S | O T T T T T - B e e ‘.*-'
Z el SRt
i
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i Settimana COMPENSI IN DENARO IRATTENUTE
, = = == —— = - e Importo
Muzn Lavori ordinari Lavori | | . e Anticipazioni net I-.u
M = speoiall Lporto lj"":l]idih'l Peberso. | Mutua Assegni || Nuzialita | gl Linporto Corri-
dal | al Giornate _ Ore straord, ’ totale || veechiaia losi I_ Malaftie || familiari le Natalita Micasenls Gasus bt trattennte sposto
Importo | N Importo %rc Importo h{ L | | | |
me— —l_F= ’ =l T | e — = —
| |
[ B
| ! |
| | [ [
| | | | |
| | t it ' | |
I | | | i
VSN TR IR T = | | s | EEERCCRELERT] SoSeet | DReTIevaees l,.
| | |
et s S o O 5 | 1
| |
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